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Praktisk Projektledning

Syfte

Praktisk projektledning ar en koncentrerad
basutbildning som ger dig en helhetssyn pa
projektarbete. Vi beror saval Agila arbetssatt som
mer traditionella metoder. Rollen som projektledare
star i fokus och tyngdpunkten ligger pa enkla och
flexibla verktyg som kan anvandas direkt i arbetet.
Vi gar igenom hela projektflodet fran idé till
nyttjande och lagger sarskild vikt vid

forberedelserna.

Kursmal
Efter kursen har du:

en forstaelse for modern projektledning och hur
den kan tillampas i olika sammanhang

« praktiska och enkla metoder for att driva projekt
eller for att anvanda projektarbetsformen
1 ditt arbete.

kunskaper om projektorganisationens roller,
samspel och ansvarsfordelning

+ starkt digidin roll som projektledare

Form

Utbildningen fokuserar pa fardighetstraning.

Infor utbildningen far du vissa forberedelseuppgifter
for att sakra bra inlarning. Utbildningen innehaller
presentationer, grupparbeten, ovningar och
diskussioner. Vi arbetar genomgaende med
praktikfall (verkliga projekt), som du inbjuds att ta
med dig till kursen.

Enkelhet, Skalbarhet, Flexibilitet

och Iterativt arbete

En koncentrerad projektutbildning for dig som
arbetar med utveckling och fornyelse. Fokus ar pa
samverkan och kommunikation saval inom
projektet som med dess omgivning, samt att
tillvarata, styrkor och olikheter.

Wenells skalbara arbetssatt genomsyras av enkelhet,
vilket ger dig en moéjlighet att fokusera pa uppgiften.
I en foranderlig varld kravs flexibilitet och darfor
beror vi saval traditionella som iterativa arbetssatt.

Praktisk projektledning ger dig enkla och kraftfulla
verktyg for att hantera utmaningarna i modernt
projektarbete. Vi arbetar genom hela utbildningen
mycket verklighetsnara och du far uppleva hur
verktygen anvands, och hur de enkelt kan anpassas.

Malgrupp

Alla som arbetar med utveckling och fornyelse.
Nuvarande eller blivande projektledare,
delprojektledare och linjechefer.

Omfattning
2 timmars forberedelsearbete, fyra heldagar,
totalt 35 timmar.

Dag 1 09.00 - 17.00

Dag2-3: 08.30 —17.00

Dag 4: 08.30 - 16.30
Innehall

Tillampa projektformen
Forsta intressenter
Utforma mal och spelplan
Visualisera

Organisera

Hantera miljo och intressenter
Planera

Hantera osakerhet
Genomfora

Avsluta och nyttja

Leda

Certifierad?
For dig som ar certifierad av PMI ger denna kurs
PDU-poang. Se mer pa var hemsida www.wenell.se.

IPMA
Praktisk Projektledning ar en kurs som ar registrerad
hos IPMA.

Datum, plats och pris finns pa www wenell se


http://www.wenell.se
http://www.wenell.se

Applied Project Management

Purpose

Applied project management is a concentrated basic
training that gives you a holistic view of project work.
We cover both agile and traditional working methods.
Focus is your role as project manager, highlighting
simple and practical tools that you can use directly

at work. The entire project workflow is covered, from
concept to utilization, with particular emphasis on
the preparation phase.

Course objectives
After the training you have:

+ anunderstanding of modern project management
and how it can be applied in different situations.

practical and simple methods for managing
projects, or for using the project format in your
daily work.

an understanding of the roles, division of
responsibilities and other interactions in
project organizations.

+ more confidence in your role as a project manager.

Format

The course focuses on skills training. Before the
training starts you will be given some preparatory
work to increase the learning. The course includes
lectures, group tasks, exercises, and discussion.
Throughout the training we involve actual cases
(real projects), which you are invited to bring

to the course.

Simplicity, scalability, flexibility,

and iterative development

A concentrated project management training for
anyone working with development and renewal.
Focus is on managing coordination and
communication, both within the project as well as
with its environment, and leveraging competencies,
strengths, and diversity.

Wenell's scalable methodology is designed for
ease-of-use, enabling you to focus on the mission.
In a changing world with consequent demands on
flexibility we cover iterative as well as traditional
development philosophies.

Applied Project Management gives you simple and
powerful tools to help you deal with the challenges of
leadership in modern project work. Throughout the
course we work true to life so that you can experience
how to use and adapt these tools.

Target group

Everyone who works with development or renewal.
Current or future project managers, subproject
managers and line managers.

Scope
Four full days, in total 35 hours including a few hours
of preparation beforehand.

Day 1 9.00 am - 5:00 pm

Day 2-3: 8:30 am — 5:00 pm

Day 4: 8:30 am — 4:30 pm
Content

Application of the project format
Understand Stakeholders

Define objectives and playing field
Visualize

Organize

Manage the project environment and
the Stakeholders

Plan

Manage uncertainty

Realize

Close and utilize

Lead

Certification
For you who are certified by PMI this training
gives you PDU'’s. Read more at www.wenell.com.

Datum, plats och pris finns pa www.wenell se


http://www.wenell.com
http://www.wenell.se

Praktisk Projektledning - steq2

Syfte

Praktisk projektledning steg 2 fokuserar pa
genomforande och avslut av projekt. Syftet ar att
rusta dig som projektledare for de utmanande
situationer som kan uppsta.

Kursmal
Efter kursen kan du:

+ Utga ifrdn dina egna och projektgruppens styrkor

Stimulera grupper att tdnka och
handla tillsammans

«  Forsta relationers betydelse for ett
effektivt projektgenomforande

+  Kommunicera effektivt t.ex. att halla
energigivande och strukturerade moten

+ Anvanda visualiseringstekniker for att
illustrera framatskridande

Folja upp projektet for att 4stadkomma resultat
Koordinera och samordna alla insatser

+ Hantera osakerhet och beharska
andringshantering

Fa fram beslut
Sakra kompetens genom egna och
andras natverk

+ Hantera resurssakring proaktivt

+ Hantera leverans och initialt nyttjande
Avsluta projektet och sakra lardomar

Form

Vi anvander ovningar, fardighetstraning, rollspel,
diskussion och reflektion som stod for inlarning och
for att etablera nya beteenden. I samband med
utbildningen anvands en digital larplattform som
stod for traningsperioderna. Vi anvander projekt fran
deltagarnas egen verksambhet att 6va pa.

Fokus pa genomforande och
avslut av projekt.

Manga av verktygen inom projektledningslaran ska
sakra en effektiv projektstart — men sedan da? Hur
driver du projektet i mal?

I genomforandefasen forvantas man kunna hantera
saval uppgiften som projektteamet och individerna.
Detta i en miljo som paverkar projektet.

Forkunskaper

Vi rekommenderar att du har gatt var kurs Praktisk
projektledning eller motsvarande grundutbildning,
garna med nagra ars erfarenhet av projektarbete.

Malgrupp

Kursen riktar sig till dig som har en viss
erfarenhet av projektarbete, som t.ex. projektledare,
delprojektledare och linjechef.

Omfattning

Tre heldagar, 27 timmar, darefter en egen
arbetsperiod under ca 3 manader samt ett avslutande
coachmote pa ca tva timmar.

+ Dagl-3: 08.30 - 17.00

Innehall

+ Utmanande situationer

+ Nyttja dina styrkor

+ Tanka & handla tillsammans
Visualisering
Resurshantering

+ Framgangsrik framdrift

+  Uppfoljning

+ Andringshantering

+  Moten
Leverans och nyttjande
Effektmalsutvardering

Certifierad?
For dig som ar certifierad av PMI ger denna kurs
PDU-poang. Se mer pa var hemsida www.wenell.se.

Datum, plats och pris finns pa www.wenell se


http://www.wenell.se
http://www.wenell.se

Applied Project Management - step2

Purpose

Applied project management step 2 focuses on the
realization and completion of projects. The purpose is
to equip you as a project manager for the challenging
situations that may arise.

Course objectives
Following the course, you can:

« Start from your own and the project group’s
strengths

+ Stimulate groups to think and act together

+ Understand the importance of relationships for
effective project execution

+ Communicate effectively, e.g. holding energizing
and structured meetings

+  Use visualization techniques to illustrate progress
+  Follow up the project to achieve results

+ Coordinate all efforts

+ Handle uncertainty and manage change control

+ Bring about decisions

«  Secure competence through our own and others
networks

+  Proactively secure resources
+ Manage delivery and initial utilization
+ Finish the project and secure lessons learned

Format

We use exercises, skills training, role play, discussion
and reflection to support learning and to establish
new behaviors. In connection with the training,

a digital learning platform is used to support the
training periods. Here we use projects from the
participants’ own businesses to practice.

Focus on the execution and
completion of projects.

Many of the tools in project management theory
are supposed to ensure an effective project start
— but then what? How do you drive the project to
completion?

In the realization phase, you are expected to be able
to handle the task as well as the project team and the
individuals. All this is in an environment that
affects the project.

Prior knowledge

We recommend that you have taken our course
Applied Project Management or equivalent basic
training, preferably with a few years of experience in
project work.

Target group

The course is aimed at those who have some
experience of project work, such as project managers,
sub-project managers and line managers.

Scope

Three full days, 27 hours, then a separate work period
for about 3 months and a final coaching meeting of
about two hours.

+ Dayl-3: 08.30-16.30

Content

+ Challenging situations

+ Leverage your strenghts

+ Thinking & acting together
+  Visualization

+ Resourse management

+  Successful progress

+  Follow-up

+ Change control

+  Meetings

+ Delivery and utilization

+ Business objectives evaluation

Certification
For you who are certified by PMI this training
gives you PDU'’s. Read more at www.wenell.com.

Datum, plats och pris finns pa www.wenell se


http://www.wenell.com
http://www.wenell.se

Agil Projektledning

Syfte

Agil Projektledning ar en koncentrerad basutbildning
som lar dig integrera Agila tekniker, varderingar och
principer i er befintliga projektmetodik. Konkreta
metoder och enkla praktiska verktyg som ni kan
borja anvanda direkt varvas med lite mer teoretiska
resonemang om nar de olika delarna passar bast och
hur de ska anvandas.

Kursmal:
Efter kursen har du:

+ en oversikt over det Agila manifestet, dess
varderingar och principer.

+ praktiska och enkla metoder for att bli mer
flexibel (Agil) i ditt projektarbete.

+ kunskap kring ramverket Scrum, dess roller,
aktiviteter och varderingar.

«  forstaelse for under vilka forutsattningar (vilka
typer av projekt) de Agila verktygen fungerar mer
eller mindre bra.

starkt dig i din roll som projektledare.

Form

Utbildningen ar uppbyggd kring forelasningar,
grupparbeten och diskussioner. Under grupparbetena
tranar du pa flera Agila verktyg och vi diskuterar hur
de kan anvandas i olika sammanhang och typer

av projekt.

Forkunskaper

For att kunna ta del av kursens innehall
rekommenderar vi att du har gatt var kurs Praktisk
projektledning eller motsvarande grundutbildning
och har erfarenhet av att jobba i projektmiljo.

Att leda med ett Agilt angreppssatt.

Som ordet Agile antyder handlar det om att na snabbt
resultat med hjalp av snabbrorlighet och flexibilitet.
Agile ar inte en utvecklingsmetod i sig utan snarare
ett forhallningssatt; en uppsattning varderingar,
attityder och principer.

Agila metoder, sdsom Scrum, sag dagens ljus under
90-talet framfor allt inom systemutvecklingsprojekt,
men har rotter i teorier som gar langre tillbaka &n sa.
Allt fler har blivit nyfikna pa Agila metoder och de
borjar nu fa spridning inom alla typer av projekt.
Men det finns fallgropar!

Malgrupp

For dig som har grundlaggande kunskaper i
projektarbete och ar nyfiken pa hur ett Agilt
arbetssatt kan komplettera den "traditionella”
projektmetodiken. Du vill helt enkelt fa lite mer
flexibilitet i dina projekt, samtidigt som du behaller
strukturen.

I forsta hand riktar sig kursen till projektledare,
delprojektledare och linjechefer, men alla som arbetar
i eller med projekt kan tillgodogora sig innehallet.

Omfattning
2 heldagar, totalt 16 timmar.

+ Dagl&2: 08.30-17.00

Innehall

+ Agile och dess utveckling
Det Agila manifestet och dess principer
Roller i Scrum

+  Aktiviteter och varderingar i Scrum-ramverket

+  Att skapa och hantera produktbackloggen

+ Prioritering med MoSCoW

+  Vikten av kommunikation och visualisering
Planering och estimering i Agila projekt
Moten i Agila projekt

+  Genomforande med successiva leveranser

« Larande och standig forbattring

+ Ledarskapidet Agila projektet

Certifierad?
For dig som ar certifierad av PMI ger denna kurs
PDU-poang. Se mer pa var hemsida www.wenell.se.

Datum, plats och pris finns pa www wenell se


http://www.wenell.se
http://www.wenell.se

Att leda utan att vara chef

Syfte
Att leda utan att vara chef ar en koncentrerad
basutbildning som grundar dig i ledarskapets
underbara varld.

Kursmal
Efter kursen har du:

«  Okade kunskaper och fardigheter, som ger dig
battre formaga att leda i vardagen utan att
vara chef.

Mojlighet till att skapa ett gynnsamt

arbetsklimat, engagemang och motivation,
genom forstaelse for hur ditt och andras beteende
paverkar individ som grupp.

forstaelse, konkreta verktyg, modeller och mallar,
som gor att du kan hantera individers olikheter
och identifiera deras drivkrafter.

Form

Vi anvander ovningar, fardighetstraning, diskussion
och reflektion som stod for inlarning och for att
etablera nya beteenden.

Malgrupp

For dig som ar teamledare, samordnare, arbetsledare,
projektledare, VD-assistent, koordinator,
affarsutvecklare, verksamhetsutvecklare, coach,
innovationsledare, produktagare

och forandringsledare.

Att leda en arbetsgrupp utan att vara chef
staller hoga krav pa dig som person. Du ska leda din
grupp att na mal och resultat utan att ha nagra
formella mandat.

Ledarskap handlar om relationer, till dig sjalv och till
andra oavsett vilken titel du har. Det géller att forvalta
det fortroende du fatt av din chef och

dina medarbetare.

Under kursens tva dagar far du 6kad sjalvkannedom
om din ledarstil samt insikter om dina styrkor och
utvecklingsomraden som ledare. Du far lara dig hur
man skapar engagemang, far till fungerande
gruppdynamik samt vikten av god kommunikation.

Omfattning
Tva heldagar, 16 timmar.
Dagl1&2: 08.30 -16.30

Innehall
Allmént
Grunder i ledarskapet
Bra ledare — vad innebar det
Led dig sjalv!
+  Mitt eget ledarskap — nu och i framtiden
+  Mina drivkrafter — det som motiverar mig
+  Mina styrkor och min potential
«  Mitt budskap — att na fram

Led andra!
Beteende — det som ger resultat
Situationsanpassning — leda pa andras villkor
Feedback — hantera andras beteende
Aktivt lyssnande — att hjalpas at att forsta

Led gruppen!
+  Mal- och visionsstyrning — hjalp for vagen framat
«  Grupputveckling - olika faser, utveckla gruppen
« Effektiva moten — som aven ar effektfulla
« Konflikthantering — medling som en vag framat
Framtid!

Mina lardomar

Min utvecklingsplan

Certifierad?
For dig som ar certifierad av PMI ger denna kurs
PDU-poang. Se mer pa var hemsida www.wenell.se.

Datum, plats och pris finns pa www.wenell se


http://www.wenell.se
http://www.wenell.se

Att overtyga som Projektledare

Syfte

Med teori och efterfoljande 6vning i hur du
strukturerar och framfor en presentation till en
eller flera malgrupper, i syfte att na dina mal med
presentationen. Malet med kursdagen &r att du ska
utveckla dina formagor att vara tydlig, na fram och
engagera, och fa ratt kunskap och metoder for att
fa och behalla malgruppens intresse under hela
presentationen. Kursen genomfors som en intensiv
workshop med tyngdpunkt pa att trdna utifran
"Lopsedelsmetoden”, dar du jobbar med ett eget
exempel fran idé till fardig presentation. Du 6var aven
pa ditt personliga framférande, och far med hjalp
av tranaren och gruppen konkret feedback pa hela
presentationen. Larandet sker i iterationer dar du
justerar och 6var igen tills du ar nojd.

Kursmal

+ Gedig ockade kunskaper och fardigheter i hur
du strukturerar din presentation for att skapa
tydlighet och intresse hos deltagarna
Ge dig mojlighet att skapa de basta
forutsattningarna for ditt projekt, genom
forstaelse for hur du kan engagera
projektmedlemmar och intressenter under hela
presentationen
Ge dig forstaelse for hur du uppfattas, och
konkreta verktyg for att sakerstalla att ditt
budskap nar fram.

Att overtyga som projektledare/teamledare
ar en nyckelkompetens idag, dd manga vill ha

dina medarbetares och intressenters tid och
uppmarksambhet. For att du ska kunna leverera vid
utsatt tid, behover du vara saker pa att alla forstatt ditt
budskap, och vad som forvantas av dem i ditt
projekt/team.

Det staller krav pa dig att vara tydlig, koncis och
lyhord nar du star infor en situation dar du vill
informera, diskutera, ta beslut och/eller paverka
andra. Under en intensiv kursdag far du lara dig hur
du nér fram till ratt malgrupper, sé att ditt projekt far
de basta forutsattningarna.

Form

Vi anvander teoretisk forberedelse, 6vning, feedback,
diskussion och reflektion som stod for inlarning och
for att etablera nya beteenden.

Malgrupp

For dig som idag, eller i framtiden, leder andra. Du
kanske har en roll som Projektledare, teamledare
eller chef.

Omfattning
En heldag, K1. 08:30 — 17:00. Max 9 deltagare

Innehall

Under kursdagen far du 6kad kunskap och 6vning i:

+  Hur du strukturerar din presentation med hjalp av
lopsedelsmetoden

*  Hur du lyssnar aktivt med hjalp av oppna och
stdngda fragor, och sammanfattningar
Hur du med dig sjalv som verktyg engagerar,
inspirerar, och far andra att agera.

Du far trana, justera och trdna igen med hjalp av

feedback tills ditt framférande sitter som det ska.

Datum, plats och pris finns pa www wenell se


http://www.wenell.se

Ledarskap och kommunikation

Syfte

Att ge dig den sdkerhet som kravs for att hantera de
utmaningar som kan uppsta nar du leder i projekt
och tillfalliga organisationsformer. Med utvecklade
starkta fardigheter och kommunikationsformagor
kommer du att leda med tydlighet och trygghet och
na de mal som onskas.

Kursmal
Efter kursen har du:

grunderna i beteendebaserat ledarskap.

+ formagan att anvanda feedback for malstyrning
och motivationsfaktor.

tekniker for hur du hanterar olika personer och
situationer som kan uppst4, i med- och motvind.

+ okad trygghet i ditt satt att kommunicera och har
tranat i samtalsteknik.

formaga att hantera spanningar mellan
medlemmar i gruppen och fa dem att ga at
samma hall.

+ formagan att genomfora effektiva moten.

Form

Genom praktiska rollspel och gruppdvningar byggs
de fardigheter upp som utger grunden for 6kad
sakerhet i olika situationer. Dessa varvas med teori
som ger forstaelse for hur manniskor fungerar och
hur du ska anpassa ditt ledarskap i olika
situationer. Traningsperioden mellan de tva
kursmodulerna gor att du far hjalp att komma i gang
i verklig miljo och kan ta med dig fragor och
erfarenheter till ndasta modul. Innan vi skiljs at
skapas aven en plan for fortsatt utveckling och
implementering i din yrkesvardag.

Att leda, coacha och styra som ledare

Vara beteenden paverkar var omgivning.
Hur du leder spelar roll.

Ledarskap ar en forutsattning for att na framgang

1 alla organisationer, projekt, och temporart
sammansatta team. Att vara ledare kan vara
kravande och de utmanande momenten ar manga
samt av varierande karaktar. Manga ledare
misslyckas i sitt ledarskap da de sallan fatt ratt
forutsattningar i form av kompetensutveckling och
stod. Vi erbjuder dig praktisk fardighetstraning for att
lyckas.

Malgrupp

For dig som idag, eller i framtiden, leder andra.

Du kanske har en roll som Projektledare, teamledare
eller chef. Oavsett om du arbetar i en Agil eller
traditionell miljo ar metoderna du tranas
itillampbara.

Omfattning

Fyra dagar uppdelat pa tva plus tva dagar
med uppgift att trana kursens fardigheter i
vardagssituationer under mellanperioden.

Dag1&3: 09.00-17.00
Dag2 &4: 08.30-16.30
Med hansyn till utbildningens inriktning pa

personlig traning och utveckling ar antalet
deltagare begransat till hogst 12.

Innehall

+ Beteendebaserat ledarskap
Aktivt lyssnande och coaching
Malstyrning av grupp och individ
genom feedback
Samtalsteknik - Professionella samtal
Motesledning
Konflikthantering
Att paverka och utveckla en grupp
Vidmakthallande av fardigheter —
implementering i arbetet

Certifierad?
For dig som ar certifierad av PMI ger denna kurs
PDU-poang. Se mer pa var hemsida www.wenell.se.

Datum, plats och pris finns pa www wenell se


http://www.wenell.se
http://www.wenell.se

Projektledarprogrammet

Syfte

Den har kursen ger dig en unik kombination

av fardigheter inom projektmetodik och
ledarskap, integrerat i en och samma utbildning.
Projektledarprogrammet ger dig metoderna,
verktygsladan och erfarenheten for att hantera de
situationer som uppstar i projekt. Det ger dig tyngd,
styrka och sjalvfortroende att hantera olika typer
av situationer, t.ex. hur du ska gora en realistisk
projektplan, forankra en projektbeskrivning

i styrgruppen eller hantera en konflikt pa ett
projektmote.

Kursmal
Efter kursen har du:

Okade kunskaper och fardigheter som ger dig
battre formaga att leda projekt

+ konkreta verktyg, modeller och mallar som gor
att du kan planera och leda projekt

formaga att skapa engagemang och motivation

« forstaelse for hur ditt och andras beteende
paverkar individer och grupper.

Form

Vi anvander 6vningar, fardighetstraning, rollspel,
diskussion och reflektion som stod for inlarning
och for att etablera nya beteenden. Projekt fran
deltagarnas egen verksamhet anvands under
ovningarna. I traningsperioden mellan
utbildningsetapperna tranar du pa att tillampa dina
nya fardigheter i vardagen. I samband med
utbildningen anvands en digital larplattform

som stod for traningsperioderna. Tack vare
programmets upplagg far du mojlighet att fordjupa
diskussionen och utbyta tankar och erfarenheter
med kursledare och ovriga deltagare under en langre
utbildningsperiod.

Star du infor utmaningar i ditt projekt?

Vare sig utmaningarna handlar om planering, roller
eller att leda och motivera en grupp sa far du genom
att delta i projektledarprogrammet verktyg som
hjalper dig och ditt team i stunden.

Projektledarprogrammet ger dig fardigheter i en unik
kombination av projektmetodik och ledarskap,
integrerat till en helhet som fungerar.

Under programmet gor du en langre laranderesa som
stracker sig over flera manader. Du har mojlighet att
bygga upp kunskap och fardigheter 6ver tid, och
parallellt tillampa dem i din vardag.

Tillsammans med teamet pa kursen faster du dina
nya kunskaper och fardigheter i den verksamhet
dar du driver projekt.

Malgrupp

Kursen riktar sig till projektledare, delprojektledare,
forandringsledare och linjechefer. Aven du som ar
projektdeltagare har utbyte av denna utbildning.

Omfattning

Projektledarprogrammet genomfors under fyra
etapper pa totalt 10 dagar (3+2+2+3). Tio heldagar,
80 timmar.

Innehall

+  Projektarbetsformen - Att leda i osakerhet
Planering och uppfoljning
Ledarskapet i projekt - Hur far jag med mig
gruppen?

+  Malstyrning

+ Riskanalys

+  Agil utveckling

+ Att hantera intressenter och forvantningar

+  Projektets roller och deras samspel

+ Konflikthantering

+  Kommunikation och lyssnartekniker

+ Effektiv feedback

+ Svara samtal

+  Grupputveckling

+  Effektiva projektmoten

+ Forhandling

+  Overtygande presentationer

+ Personlig utveckling

Certifierad?
For dig som ar certifierad av PMI ger denna kurs
PDU-poang. Se mer pa var hemsida www.wenell.se.

IPMA

Projektledarprogrammet ar en kurs som ar
registrerad hos IPMA.

Datum, plats och pris finns pa www.wenell se
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PMI® Certiﬁering - Preparandkurs

Syfte

I kursen kommer du bygga och hantera ett team for
att planera, genomfora och slutfora ett projekt som ar
anpassat till omgivande affarsmiljo. Utbildningen
forbereder dig ocksa infér PMP®-examinationen,
vilken gors vid ett senare tillfalle, och formedlar
vilken arbetsinsats det kravs for att certifiera dig.

Efter utbildningen kommer du att:
Kraftigt reducerat tiden for sjalvstudier
Ha okat sannolikheten att du klarar
PMP®-examinationen
Ge dig sjalv nya kunskaper inom projektledning

Form

Undervisningen sker pa svenska med engelskt
material. Anledningen till detta ar att PMP®-
examinationen gors pa engelska.

Malgrupp
Du som arbetar som projektledare och vill certifiera
dig som PMP®.

Forkunskaper

For att kunna tillgodogora dig resonemang och
modeller pa basta satt kravs erfarenhet av
projektledning och en grundlaggande
projektledarutbildning.

Kraven for att ta en certifiering ar minst 35
utbildningstimmar samt 4 500 arbetade timmar
som projektledare de senaste atta aren.

Vill du utmarka dig som Projektledare?
Denna femdagarskurs ar utvecklad for att skapa

en komplett forstaelse av PMI®:s satt att se pa
projektledning; sdsom beskrivs i deras A Guide to the
Project Management Body of Knowledge (PMBOK®
Guide).

Aven om du inte tanker certifiera dig har du mycket
att lara fran denna omfattande
utbildning.

Omfattning

5 heldagar, totalt 40 timmars undervisning som
genomfors pa dagtid. For att klara examen forvantas
du lagga lika manga timmar pa sjalvstudier.

Material

Kursmaterialet bestar av en kursbok via PMI®
CHOICE utbildningsplattform dar de olika
forelasningsmomenten finns utforligt
dokumenterade, aktuell version av PMBOK® Guide
samt access till digitala fragor. Kursmaterial ar
auktoriserat av PMI® sjalva och kursen blandar
teorigenomgangar med aktiviteter, diskussioner och
korta filmer.

Utbildaren

Utbildningen genomfors av var samarbetspartner
som ar godkand av PMI® som "Authorized Training
Partner” A.T.P. och uppfyller darmed hogt stallda krav
pa utbildningsmaterial och forelasare. Utbildningen
ger sa kallade PDU-poang (Professional Development
Unit). PDU-poangen anvandes for att behalla
projektledarcertifikat hos PMI®.

En certifiering fran varldens ledande
organisation inom professionell
projektledning hjalper dig att na dit.

Datum, plats och pris finns pa www.wenell se
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PMI Agile Certified Practitioner (PMI-ACP)®

Syfte

I den har utbildningen kommer du att lara dig hur
man bygger upp och leder team, hur man anvander
agila metoder i den 16pande verksamheten samt hur
man planerar, genomfor och slutfor agila projekt. Den
fokuserar pa praktiska fardigheter vid anpassning
av agila arbetssatt till aktuell affarsmiljo och framjar
flexibilitet vid hantering av forandringar i bade
projekt och arbetsprocesser. Utbildningen innehaller
fyra doméaner: Mindset, Leadership, Product och
Delivery samt forberedelser med genomgang av
PMP®-certifieringsprocessen, 6vningsfragor och
nyttiga tentamenstips.

Kursmal

Kursen ska hjilpa dig med forberedelserna infor
PMI-ACP®-examinationen, som sker vid ett senare
tillfalle, och klargora den arbetsinsats som kravs

for att certifiera sig. Kursens genomfors bland annat
med hjalp av PMI:s egen utbildningsplattform, som
ar kompatibel med det digitala innehallet. Efter
genomgangen utbildning har du méjlighet att ansoka
om att fa bli ACP-certifierad. Det finns krav pa
forkunskaper for den som ska skriva provet.

Form

Denna lararledda fyradagarsutbildning ger dig

en djup forstaelse for agila metoder samtidigt

som du forbereder dig for certifieringen PMI-
ACP®. Kursmaterialet ar auktoriserat av PMI och
kursen blandar teorigenomgangar med aktiviteter,
diskussioner och korta filmer.

Utbildningen ger dig en djup forstaelse for agila
metoder och forbereder dig for certifieringen Agile
Certified Practitioner (ACP). Du kommer att lara

dig nar och hur agila metoder bor anvandas, samt
kunna tillampa dem framgangsrikt i bade projekt
och lépande verksamhet for att nd uppsatta mal. En
PMI-certifiering garanterar gedigna kunskaper och
betydande fardigheter inom agil metodik och ar en
viktig och globalt erkand kvalifikation.

Malgrupp

Generellt sett ar PMI-ACP® en utbildning for alla som
arbetar med agila processer eller som planerar att
implementera agila metoder i sin organisation och
sina projekt. Det ar sarskilt anvandbart for personer
som vill 6ka sin forstaelse for agila tekniker, ramverk
och principer for att kunna arbeta effektivt trots
foranderliga forutsattningar.

Omfattning
4 dagar
+ Dag1:09:00-18:00
Dag 2:08:00-17:00
Dag 3:08:00-17:00
Dag 4: 08:00-16:00

Utbildaren

Utbildningen genomfors av var samarbetspartner
som ar godkand av PMI® som "Authorized Training
Partner” A.T.P. och uppfyller dairmed hogt stallda
krav pa utbildningsmaterial och forelasare.
Utbildningen ger sa kallade PDU-poang (Professional
Development Unit). PDU-poangen anvandes for att
behalla projektledarcertifikat hos PMI®.

Certifiering
Denna kurs ger 24 PDUNpoang till dig som ar
certifierad enligt PMI®.

Datum, plats och pris finns pa www wenell se
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Projektbestallare och Styrgruppsutbildning

Syfte

Utbildningen syftar till att ge ledningspersonal
djupare forstaelse for hantverket i att styra och
stodja projekt. Styra innebar att fokusera pa nyttan/
affarsmassigheten som projektet ska ge, satta ramar
och forutsattningar samt f6lja upp och formellt
hantera beslut och forandringar. Den stodjande
rollen ar mer informell men samtidig betydelsefull
for att astadkomma resultat och skapa varde for
organisationen. I det stodjande arbetet ingar bland
annat att ha informella moten med projektledaren,
nyttja egna natverk och se till att nyttan/
affarsmassigheten ar i fokus under méten.

Kursmal:
Efter kursen har du:

+ En forstdelse for rollen som styrgruppsmedlem
och projektbestallare

« Kunskap om projektbestéllarens arbetsomraden
och forstaelse for praktisk tillampning

+  Kunskap om projektorganisationens évriga roller,

samspel och ansvarsfordelning

Form

Utbildningen ar uppbyggd kring forelasningar,
grupparbeten och diskussioner. Deltagarna
ges manga moajligheter att ta upp aktuella

fragestallningar och praktiska erfarenheter fran den

egna verksamheten.

Att styra och stodja projekt

En koncentrerad utbildning som fokuserar pa
projektbestallare och styrgruppsrollerna for att
astadkomma projektresultat som ger goda effekter.
Utbildningen beror samspelet mellan
projektbestallare, styrgrupp och projektledare och
ger deltagarna en mdjlighet att reflektera 6ver de
arbetsuppgifter som ingar i rollen, egna erfarenheter
samt konkreta forbattringar for framtiden.

Med kunskaper fran denna kurs far deltagarna storre
mojligheter att utveckla organisationens formaga att
driva projekt.

Malgrupp

Projektbestallare, styrgruppsmedlemmar,
ledningsgruppsmedlemmar och 6vriga chefer som ar
engagerade i projektverksamhet.

Omfattning
. En heldag: k1. 09.00 — 17.00

Innehall
+  Projekt, begrepp och klassificering
+  Projektroller
Projektbestallarens arbetsomraden
. Sakerstaller nyttan
Kommer overens om projektets spelplan
Sakrar resurser
Forankrar, skyddar och undanrdjer hinder
Samverkar, foljer upp och stodjer
Sakrar resultat, larande och effekter
Samspel projektbestallare, styrgrupp och
projektledare
+ Framgangsfaktorer och fallgropar

Datum, plats och pris finns pa www wenell se
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Praktisk information

Anmalan

Anmalan till kurserna hos oss kan goéras pa telefon
08-545 700 90 eller pa var hemsida www.wenell.se.
Anmalan kan ocksa skickas via e-post till

kurs@wenell.se.

Bekraftelse

Vi bekraftar din plats omgaende via e-post. Skulle
kursen vara fulltecknad kontaktar vi dig och foreslar
ett annat kurstillfalle. Deltagarna bereds plats i den
ordning anmalan kommer in. Vi rekommenderar dig
att vara ute i sa god tid som mojligt.

Avbokning

Avbokning och eventuella d&ndringar bor omgaende
meddelas oss. Vid avbokning senare an 30 dagar fore
kursens start debiteras hela kursavgiften.

Anmalan kan alltid 6verlatas pa annan person inom
samma foretag eller organisation, vilket i sa fall ska
meddelas oss. Om av bokning av internatkurs sker
nara utbildningens start kan aven
konferensanlaggningen debitera kostnader.

Detta sker i sa fall enligt respektive
konferensanlaggnings egna regler.

Ombokning

Vid ombokning senare an 15 dagar fore utbildningens
start finns mojlighet att ga samma kurs vid ett senare
tillfalle, dock skall den ursprungliga fakturan betalas.
Om en kurs inte samlar tillrackligt med deltagare,
forbehaller vi oss ratten att stalla in den och
aterbetalar i sa fall kursavgiften.

Force majeure

Vi ansvarar ej for de fall da genomforandet av
utbildningen hindras direkt eller indirekt genom
myndighetsatgard, strejk, blockad, lockout, krig eller
annat som star utanfor var kontroll.

Dokumentation

Dokumentation i form av bocker/kompendier ingar i
kurs-avgiften. Efter genomgangen utbildning erhaller
du ett diplom, forutsatt att du varit narvarande minst
85% av utbildningstiden. Vi forbehaller oss ratten

att kontinuerligt utveckla innehallet i kursen for

att pa basta satt mota kundernas forvantningar. Det
innebar att utbildningsprogrammet kan avvika fran
kurskatalogens beskrivning pa vissa punkter.

Dagkurs

Dagkurserna genomfors under normal arbetstid.
Eventuell logi ordnas och betalas av deltagaren sjalv.
[ priset for dagkurs ingar lunch samt fér- och
eftermiddagskaffe.

Internatkurs

Internatkurs genomfors under dag- och kvallstid och
vi bokar enkelrum till alla deltagare.
Internatkostnaden (mat och logi) ingar €j i
kursavgiften utan betalas av deltagarna direkt till
konferensanlaggningen vid kursens slut.

Onskas faktura for detta meddelar ni
konferensanlaggningen fore kursstart. Normalt
galler att rummen ar disponibla t.o.m. sista dagens
férmiddag. Vill du behalla rummet langre,

eller pa annat satt &ndra rumsbestéllningen,
maste du sjalv ordna detta med
konferensanlaggningen.

Betalning

Kursavgiften faktureras av oss i samband med
bokningsbekraftelsen. Moms tillkommer pa alla
angivna belopp. Betalningsvillkor ar 30 dagar netto.

No6jdkundatagande

Vi stravar efter att alla deltagare skall vara nojda med
kursens genomfoérande. Om du, mot formodan, inte
skulle vara nojd erbjuder vi plats pa samma
utbildning vid ett senare tillfalle.
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Var syn pa larande

Nar kunskap kommer till anvandning skapas ett varde i konkreta
och vardagliga situationer i arbetet. Vi kallar det fardigheter.

Att som ledare och medarbetare ha fardigheter och att
medvetet anpassa sitt beteende till situationen skapar bra
forutsattningar for goda prestationer.

Vi rustar kursdeltagare att hantera sin vardag genom att
systematiskt trana och bygga upp fardigheter. Traningen
sker i steg, fran enkla évningar och tillampning pa egna
projekt i verksamheten. Deltagare uppmuntras att prova
nya beteenden och ta hjalp av varandra.

Kursledaren bar ansvaret for att uppratta en trygg
larandemiljo for varje deltagare. Detta gors bland annat
genom att tydliga spelregler och ramar presenteras och
uppratthalls. Dialog, reflektion och erfarenhetsutbyte ses
som en viktig del av larandet. Kursledare och kursgrupp
arbetar genomgaende med att skapa ett bra klimat for
larande genom att ge feedback pa ett sddant satt som
underlattar utveckling och bygger vidare pa
kursdeltagarens egna styrkor och ambitioner.

Forskning visar att kursdeltagarens aktivitet innan och
efter utbildningen ar avgorande for att nya fardigheter ska
fasta och ge resultat i den egna verksamheten.

Vid anpassade program internt hos vara kunder
tillhandahaller vi en process for upprattande av
individuella larandeplaner, och metoder for hur 6nskade
fardigheter kan forstarkas genom stod i den egna
organisationen.



Besok oss

Tider, platser och priser
for vara kurser hittar du pa
www.wenell.se

Valkommen till vart mediabibliotek!
Har hittar du material som vi producerat i kanaler dar du kan valja vad som passar
dig bast. Allt ifran videofilmer, podcasts och bocker, samt artiklar och kopior pa
bildspel fran vara aktiviteter.

Vara filmer och podcasts ar uppdelade pa nagra olika omraden, dar du kan se eller
lyssna till innehall om ledarskap och projektledning. Dar kan du ocksa se eller
lyssna till nagra av vara kunder och kursdeltagare samt intervjuer gjorda pa
Projektnaring — den nya motesplatsen for projektproffs.

Stockholm Goteborg Malmo

Arenavagen 63 Gardatorget 1 Jorgen Kocksgatan 4
121 77 Johanneshov 412 50 Goteborg 211 20 Malmo
08 545 700 80

www.wenell.se
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