Att leda utan att vara chef

Syfte
tt leda utan att vara chef ar en koncentrerad
basutbildning som grundar dig i ledarskapets
underbara varld.

Kursmal
Efter kursen har du:

«  Okade kunskaper och fardigheter, som ger dig
battre formaga att leda i vardagen utan att
vara chef.

Mojlighet till att skapa ett gynnsamt

arbetsklimat, engagemang och motivation,
genom forstaelse for hur ditt och andras beteende
paverkar individ som grupp.

forstaelse, konkreta verktyg, modeller och mallar,
som gor att du kan hantera individers olikheter
och identifiera deras drivkrafter.

Form

Vi anvander ovningar, fardighetstraning, diskussion
och reflektion som stod for inlarning och for att
etablera nya beteenden.

Malgrupp

For dig som ar teamledare, samordnare, arbetsledare,
projektledare, VD-assistent, koordinator,
affarsutvecklare, verksamhetsutvecklare, coach,
innovationsledare, produktagare

och forandringsledare.

Att leda en arbetsgrupp utan att vara chef
staller hoga krav pa dig som person. Du ska leda din
grupp att na mal och resultat utan att ha nagra
formella mandat.

Ledarskap handlar om relationer, till dig sjalv och till
andra oavsett vilken titel du har. Det géller att forvalta
det fortroende du fatt av din chef och

dina medarbetare.

Under kursens tva dagar far du 6kad sjalvkannedom
om din ledarstil samt insikter om dina styrkor och
utvecklingsomraden som ledare. Du far lara dig hur
man skapar engagemang, far till fungerande
gruppdynamik samt vikten av god kommunikation.

Omfattning
Tva heldagar, 16 timmar.
Dagl1&2: 08.30 -16.30

Innehall
Allmént
Grunder i ledarskapet
Bra ledare — vad innebar det
Led dig sjalv!
+  Mitt eget ledarskap — nu och i framtiden
+  Mina drivkrafter — det som motiverar mig
+  Mina styrkor och min potential
«  Mitt budskap — att na fram

Led andra!
Beteende — det som ger resultat
Situationsanpassning — leda pa andras villkor
Feedback — hantera andras beteende
Aktivt lyssnande — att hjalpas at att forsta

Led gruppen!

+  Mal- och visionsstyrning — hjalp for vagen framat
«  Grupputveckling - olika faser, utveckla gruppen

« Effektiva moten — som aven ar effektfulla

« Konflikthantering — medling som en vag framat

Framtid!
Mina lardomar
Min utvecklingsplan

Certifierad?
For dig som ar certifierad av PMI ger denna kurs
PDU-poang. Se mer pa var hemsida www.wenell.se.

Datum, plats och pris finns pa www wenell se


http://www.wenell.se

